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Alcaldessa

7‘ Ajuntament
*@’ de Cabrils

DICTAMEN
Identificacié de I’expedient: Dissoluci6 i liquidacié de la societat municipal SEIPRO S.A
ANTECEDENTS

De conformitat amb els acords adoptats pels membres de la Junta General de la Societat
municipal SERVEIS | PROMOCIONS MUNICIPALS, S.A. (en endavant SEIPRO) i al mateix
temps regidors de I'ajuntament de Cabrils, en sessio celebrada el passat 31 de maig de 2018
es van acordar iniciar els tramits de la dissoluci6 i liquidacié de la societat mercantil de capital
integrament public, obrint el periode de liquidacié de la mateixa i afegint a la seva denominacié
I'expressio “en liquidacid”.

Atés que a la mateixa sessié es va acordar cessar als membres que formen part del Consell
d’Administracid: Avelina Morales Serra, Manuel Pérez Garcia, Oriol Gil Tomas i Isabel Tamboleo
Villalobos i nomenar als consellers liquidadors de la societat: Avelina Morales Serra, Oriol Gil
Tomas i Joan Torras Corominas.

Vist que actualment la plantilla del personal de la Societat municipal SEIPRO S.A esta formada
per les segients places de personal laboral:

Placa Grup Assimilat fectius DNI

Oficial Administrativa |C1 1 10.974.695-B
Auxiliar Administrativa [C2 1 38.822.118-G
Delineant C1 1 77.601.742-H
Mestres A2 1 16.110.449-A

Vist que en relacié amb el personal laboral de la Societat municipal SEIPRO S.A i atenent que
I'ajuntament restara subrogat universal en totes les relacions juridiques de la societat mercantil i
continuara prestant els mateixos serveis i activitats que fins ara es prestaven mitjancant la
societat municipal, a través de la forma de gestid directa, esdevé I'aplicacio ex lege de l'article
44 de I'Estatut dels Treballadors en relacié amb la subrogacio en els drets i obligacions derivats
dels contractes laborals vigents.

Vist que l'article 44 de I'Estatut dels Treballadors disposa que: “El cambio de titularidad de una
empresa, de un centro de trabajo o de una unidad productiva autbnoma no_extinguira por si
mismo la relacién laboral, quedando el nuevo empresario subrogado en los derechos y
obligaciones laborales y de Seguridad Social del anterior, incluyendo los compromisos de
pensiones, en los términos previstos en su normativa especifica, y, en general, cuantas
obligaciones en materia de proteccion social complementaria hubiere adquirido el cedente”,

2. A los efectos de lo previsto en este articulo, se considerara que existe sucesion de empresa

cuando la transmisién afecte a una entidad econémica que mantenga su identidad, entendida

como un conjunto de medios organizados a fin de llevar a cabo una actividad economica,
esencial o accesoria”.

Vist I'informe de secretaria 14/2018, sobre el procediment legal aplicable.

Vist I'informe favorable de la Comissio Informativa realitzada en data 12 de juliol de 2018.

FONAMENTS JURIDICS

Vist que és d'aplicacio l'article 27 dels Estatuts de SEIPRO S.Ai els articles 360 i seglients de
la Llei de Societats de capital Reial Decret legislatiu 1/2010.
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Vist que és d'aplicacié l'article 44 pel qual s’aprova el Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre pel qual s’aprova I'Estatut dels Treballadors.

Vist que és d'aplicacio l'article 85 de la Llei 7/1985, del 2 d'abril, pel qual s'aprova la Llei
reguladora de les bases de régim local.

Per tot alld anteriorment exposat i en virtut de les facultats que tinc conferides, es proposa al
Ple I'adopcio dels presents

ACORDS:

PRIMER.- Donar-se per assabentats i conformes als acords adoptats per la Junta General de
SEIPRO S.A en sessi6 de data 31 de maig de 2018 sobre la incoacid de la dissolucio i posterior
liquidaci6 de la societat municipal SEIPRO S.A, aixi com el cessament de membres del Consell
d’administracié i nomenament dels consellers liquidadors.

SEGON.- Iniciar els tramits necessaris per a la modificacié de la forma de prestacio dels serveis
i activitats que fins ara mitjancant gestié directa s’han vingut realitzant per la Societat municipal
SEIPRO S.A, efectuant la gestio directa a favor de I'Ajuntament amb efectes des del moment
en que es produeixi I'extincio i liquidacio de la societat municipal SEIPRO S.A, per la qual cosa
en aquell moment revertira la unitat productiva amb els mitjans i el personal laboral descrit als
antecedents del present acord que es subrogaran ex lege de l'article 44 de I'Estatut dels
treballadors amb les mateixes condicions laborals i subjectes a la normativa social d’aplicacio i
al mateix conveni de treball que sigui aplicable al personal laboral de I'’Ajuntament de Cabrils.

TERCER.- Notificar el present acord als treballadors afectats als efectes escaients.

QUART.- Comunicar el present acord al Comité d’empresa de I'’Ajuntament, al Departament de
Recursos Humans i al Departament de serveis economics als efectes escaients.

CINQUE.- Publicar en el Butlleti oficial de la provincia de Barcelona els presents acords als
efectes escaients.

Cabrils, 13 de juliol de 2018

Avelina Morales Serra

Alcaldessa
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