
Estatuts de MUNICIPALISTES PER CABRILS

Títol preliminar

Article 1
D’acord a la legislació vigent a dia d’avui (articles 6è de la constitució espanyola i 1r de 
la llei orgànica 6/2002, de 27 de juny, de Partits Polítics) constituïm la formació política 
Municipalistes per Cabrils, les sigles de la qual són MUC i tenint com a símbol el 
propi nom del partit travessat per un traç de color verd.

Article 2
Municipalistes per Cabrils és un partit municipal que neix de la inquietud compartida 
per un grup de persones veïnes de Cabrils davant la greu situació que com a societat 
ens ha tocat viure els darrers anys així com de la incapacitat demostrada per l'actual 
model  polític  per  posar-ne  solucions.  Després  de  diversos  anys  treballant  per  la 
transformació social tant a nivell individual com col·lectiu bé a través de formes més 
instituïdes com ara les d'entitats socials i culturals -habitualment de caràcter sectorial- 
o bé participant de  moviments socials que, amb una organització autònoma, defensen 
una visió i acció global , hem pres consciència de la limitació de la nostra capacitat 
d'incidència i transformació i de la necessitat de fer un pas endavant i involucrar-nos 
en la política municipal de Cabrils.

Municipalistes  per  Cabrils  té  com  a  objectiu  fonamental  transcendir  el  model  de 
democràcia representativa propi del nostre país per avançar cap a una democràcia 
directa i participativa que recuperi per a les persones l’exercici de la sobirania popular i  
que, conseqüentment, situï l'epicentre de l'acció política en l'esfera municipal.

El partit Municipalistes per Cabrils es basteix sobre el reconeixement de la pluralitat i  
diversitat  de  les  persones  que  el  componen  com  a  riquesa  i  valor  fonamental. 
Tanmateix,  considerem  indispensable  establir  uns  principis  comuns  essencials  que 
doten al partit d'una personalitat pròpia i han d'orientar els nostres plantejaments i  
accions. Aquests principis són:

 La democràcia  radical,  entesa com la  que integra  la  democràcia  directa,  la 
democràcia participativa i la democràcia representativa. Aquesta es basaria  en 
què la presa de decisions sobre la vida de les persones i els pobles així com la 
responsabilitat  que  d’aquestes  se’n  deriven  han  d’estar   a  les  mans  d'elles 
mateixes. Això inclou evidentment el dret a decidir el model social, econòmic, 
territorial o polític en el que volen viure.

 El  municipalisme,  que  parteix  del  reconeixement  del  municipi  com escenari 
principal de la vida social i, per tant, de l'acció política i que alhora contempla 



les  unitats polítiques supramunicipals com a resultat de la unió d'aquests.
 L'igualitarisme, perquè considerem que només és possible defensar la igualtat 

de totes les persones si la societat es construeix sobre la base de l’equitat i la 
justícia social amb el bé comú com a principi rector. Ara bé no es tracta d'un 
igualitarisme homogeneïtzador, ans al contrari, la diversitat humana ha de ser 
preservada i promoguda, això sí, sense oblidar que per sobre de les tradicionals 
formes  de  distinció  (gènere,  edat,  sexualitat,  cultura,  creences  religioses, 
procedència, ideologia...)   hi  ha allò que ens fa iguals: la nostra naturalesa 
humana. 

 Resocialitzar la societat, considerem que determinades dinàmiques actuals ens 
empenyen a unes societats cada vegada més individualistes, anònimes... i que 
alhora dificulten la transformació que anhelem. Per això considerem necessari 
recuperar principis com la solidaritat, l’ajuda mútua  o el bé comú que han de 
servir-nos per redefinir les relacions veïnals (i les mateixes comunitats) com a 
pas indispensable per transformar la nostra quotidianitat així com l’actual model 
social, polític i econòmic.

 L'economia al servei de les persones i de la societat. Per fer-ho possible les 
administracions han d’assumir un paper actiu en la promoció i defensa d’un 
accés equitatiu de totes les persones als recursos com única via per assolir  
l’autèntica  igualtat  de  totes  les  persones  i  el  seu  benestar.  Tanmateix 
l’administració  ha  d’acompanyar  a  les  persones  en  les  seves  iniciatives 
econòmiques així com ocupar-se de la promoció de nous models econòmics que 
aprofundeixen l’autogestió, la independència, la localitat, la sostenibilitat... com 
podrien ser els models cooperatius, formes d’autoocupació o petites empreses. 

 El respecte a la natura i la defensa del territori, perquè formem part integrant 
de la natura i l'entorn i aquests són patrimoni de les generacions presents i 
futures. 

Article 3 
Municipalistes per Cabrils és un partit polític l’àmbit territorial del qual està delimitat al 
municipi de Cabrils. 

Reconèixer  Cabrils  com l’epicentre  de  la  nostra  actuació  no  ens  fa  oblidar  de  la 
multiplicitat d’interconnexions que transcendeixen el nostre municipi i les nostres vides 
ni  de la  nostra voluntat  de treballar des de la  localitat en la construcció d’un nou 
sistema pel nostre país.

Article 4 
El partit Municipalista per Cabrils neix i es construeix sobre l’assemblearisme, on les 
relacions horitzontals i igualitàries entre les persones membres no sigui un impediment 
per l’objectiu comú del bé col·lectiu ni per l’exercici de la seva llibertat d'expressió i de 
consciència.

Article 5
El domicili social radica al carrer Sant Salvador número 9 al municipi de Cabrils (08348) 
de la comarca del Maresme (Barcelona).

Aquest  domicili  podrà  ser  traslladat  sempre  que  sigui  necessari,  previ  canvi  al 
Reglament Intern, sense necessitat d'alterar o modificar els presents estatuts.



Títol I. Drets i deures de les persones de Municipalistes per 
Cabrils

CAPÍTOL I: DE LES PERSONES MILITANTS

Article 6
1. La condició de militant del partit s’assoleix mitjançant l'admissió per  l’Assemblea 
Militant.

Podran demanar l'admissió com a militants del MUC totes les persones físiques, majors 
d'edat, i que no tinguin limitada ni restringida la seva capacitat d'obrar, així com els 
ciutadans amb nacionalitat estrangera quan la normativa vigent ho permeti.

La sol·licitud d'afiliació s'ha de presentar a la Comissió Permanent del partit - un cop 
s'hagi  participat  en  tres  assemblees  consecutives-,  la  qual  l'elevarà  a  l'Assemblea 
Militant amb recomanació favorable o contrària. L'Assemblea tractarà sobre l'admissió 
en la primera sessió que tingui lloc després de la sol·licitud i, tot i tenir potestat per 
defugir de la proposta de la Comissió si així ho considera, decidirà la seva admissió o 
no mitjançant votació (per majoria absoluta).

Existirà en el partit el Llibre de Registre de Militants, on constaran les dades d'altes de 
les persones afiliades així com de les baixes definitives.

2. Són drets de les militants:
a) Tenir veu i vot a l’Assemblea Militant;
b) Ser elector i elegible per a la Comissió Permanent;
c) Formar part de l’Assemblea Militant;
d)  Participar  en  les  activitats  programades,  com  també  de  l'elaboració  i  
aprovació de la línia política del partit;
e) Formar part de les llistes electorals si són triats per l'Assemblea;
f)  Ser informats sobre la composició dels òrgans directius i d'administració, 
sobre  les decisions adoptades pels òrgans directius,  sobre les activitats 
realitzades i sobre la situació econòmica;
g) Utilitzar els serveis (local, informació...) del partit;
h) Impugnar els acords dels òrgans del partit que estimin contraris a la llei o a 
aquests estatuts;
i) Participar en les activitats d'altres associacions i partits polítics. En el cas dels 
partits polítics, els integrants podran participar en les campanyes electorals dels 
tipus següents: estatals, autonòmiques i europees, però en cap cas municipals. 
L'integrant que vulgui exercir aquest dret ho haurà de comunicar a l'Assemblea 
perquè aquesta doni o denegui el permís per exercir-lo.

3. Són deures de les militants:
a) Acceptar i promoure els principis del títol preliminar d'aquests Estatuts;
b) Respectar el que es disposa en aquests estatuts i en les lleis;
c)Assistir a les reunions a què siguin convocats, participar de les campanyes i 
activitats generals del partit;
d) Representar al partit en totes aquelles funcions o càrrecs per als quals siguin 
designats;
e) Acatar i complir amb els acords vàlidament adoptats pels òrgans directius del 



partit;
f)  No  pertànyer  a  cap  altra  organització  política  constituïda  al  municipi  de 
Cabrils, ni participar-hi activament;
g) Pagar les quotes que estableix aquests estatuts.

CAPÍTOL II: DE LES PERSONES SIMPATITZANTS

Article 7
1.La  condició  de  simpatitzant  del  partit  s’assoleix  participant  assíduament  en  les 
assemblees i actes del partit.

2. Són drets de les simpatitzants:
a) Tenir veu a les assembles;
b) Participar amb veu i sense vot a l’Assemblea Militant;
c) Participar en les activitats programades, com també de l'elaboració de la línia 
política del partit;
d) Formar part de les llistes electorals (com a independents) si són triats per 
l'Assemblea;
e)  Ser informats sobre la composició dels òrgans directius i d'administració, 
sobre  les decisions adoptades pels òrgans directius,  sobre les activitats 
realitzades i sobre la situació econòmica.

3. Són deures de les simpatitzants:
a) Acceptar i promoure els principis del títol preliminar d'aquests Estatuts;
b) Respectar el que es disposa en aquests estatuts i en les lleis;
c) Actuar responsablement d’acord a la confiança que ha estat dipositada en la 
seva persona en ser reconegut com a simpatitzant del partit.

CAPÍTOL III: DE LA DISCIPLINA

Article 8 
La condició de militant del partit es perd per:

a) Renúncia voluntària mitjançant comunicació escrita;
b) Expulsió.

Article 9
La persona militant del partit que tingui una actitud pública notòriament contrària als 
principis recollits en aquests estatuts, als acords adoptats per l'Assemblea Militant o in­
complís amb els seus comesos en el partit podrà ser sancionada amb mesures que po­
den arribar fins a la seva expulsió del MUC (depenent de la gravetat de les seves acci­
ons) després del corresponent obertura d'expedient disciplinari per la Comissió Perma­
nent i la seva posterior procediment sancionador de caràcter contradictori en el si de 
l'Assemblea.

Article 10
L'obertura de l'expedient disciplinari serà responsabilitat de la Comissió Permanent la 
qual s'encarregarà de rebre la denúncia realitzada (per part d'un militant del partit) i 
fer una primera valoració sobre la veracitat dels fets denunciats. En cas de considerar 
l'existència d'elements suficients, procedirà a l'obertura de l'expedient i  determinarà 



una data -entre els 15 i 30 dies següents- per a la celebració d'una vista. Tot seguit  
posarà en coneixement del militant denunciat l'obertura de l'expedient disciplinari, dels 
fets dels quals se l'acusa (inclòs aquest informe previ) i de la data de la vista per apor­
tar les proves que consideri en la seva defensa. Simultàniament informarà l'Assemblea 
de l'obertura de l'expedient i conseqüent inici del procés sancionador.

Després de la comunicació al militant denunciat i a l'Assemblea, la Comissió ha de 
designar un responsable de tramitar el procediment -instructor- d'entre els seus com­
ponents.

Arribada la data es reunirà l'Assemblea i es procedirà a l'exposició dels fets per part de 
la persona instructora inclosa la denúncia inicial. A continuació la part denunciada po­
drà aportar les proves que consideri oportunes per a la seva defensa. Després de la 
vista, es convocarà novament a l'Assemblea als 15 dies, moment en què s'exposarà la 
proposta de resolució elaborada per la Comissió amb anterioritat a aquesta data.

Article 11
El ple de l'Assemblea Militant és l'òrgan competent d'aprovar per majoria absoluta la 
proposta de resolució del procediment sancionador de la Comissió i, en cas probatori, 
determinar  la  sanció del  militant en funció  dels fets provats i d'acord  al règim 
disciplinari contingut en els estatuts.

Article 12
Les infraccions o faltes es consideraran com:

a) lleus,  quan la persona militant incompleixi amb les seves comeses en el 
partit  o s'absenti tres vegades consecutives de les Assemblees;
b)  greus,  quan  la persona militant es  manifesti voluntària,  conscient i 
públicament contra els principis  recollits en  aquests estatuts o  als acords 
adoptats per l'Assemblea Militant;
c) molt greus; quan la persona militant sigui condemnada penalment, actuï de 
forma pública,  voluntària i notòriament contrària a principis de Municipalistes 
per Cabrils, els seus interessos o els acords adoptats pels seus òrgans.

Les sancions seran les següents:
a) amonestació quan la falta sigui lleu;
b) suspensió (per un període de 6 mesos) quan la falta sigui greu;
c) expulsió quan la falta es consideri molt greu.

Article 13 
Quan el membre denunciat ostenti un càrrec públic del partit i  el dictamen sigui la 
tramitació de l'expulsió, haurà de deixar el seu càrrec en el termini màxim d'un mes 
després d'haver estat expulsat, d’acord a la normativa interna.



Títol II. De l’organització i funcionament de Municipalistes 
per Cabrils

CAPÍTOL I: DELS DIFERENTS ÒRGANS

Secció primera: de l’Assemblea Militant

Article 14
L'Assemblea Militant és l'òrgan sobirà i màxim del partit. Estarà format per militants i 
càrrecs  electes  que  tindran veu i  vot  i  simpatitzants  i  altres  persones  que  només 
tindran veu. Totes les persones integrants assumeixen com a pròpies les decisions que 
col·lectivament s'hagin pres. Les decisions es prendran preferiblement per consens de 
la  totalitat  dels  participants,  si  bé  quan aquest  no sigui  possible,  les  decisions  es 
acordessin per majoria absoluta.

L'Assemblea  Militant  es  reunirà  de  forma  ordinària  bimensualment  i  de  forma 
extraordinària  sempre que sigui  requerit  per  la  conjuntura  municipal  o  per  petició 
d'integrants del partit (tal com s'estipula en aquests Estatuts).

L'Assemblea serà convocada pel Portaveu en representació de la Comissió Permanent i 
comunicada pel secretari, si bé també podrà ser convocada a petició formal (escrita) 
d'un mínim de ¼ part dels militants.

La convocatòria i ordre del dia de la reunió es farà arribar a tots els membres amb 15  
dies d'antelació.

L'ordre del dia serà elaborat per la Comissió Permanent, si bé podran incorporar altres 
punts en l'ordre a petició formal i prèvia a la convocatòria de ¼ dels militants. Així  
mateix qualsevol membre de l'Assemblea Militant podrà exposar qualsevol assumpte 
en la fase final de l'acte.

Article 15 
Les seves funcions són:

a) Definir la línia política municipal;
b) Elaborar i aprovar la llista electoral;
c) Definir el signe dels vots per als assumptes que es tractaran als plenaris;
d) Admetre nous integrants;
e) Vetllar pel compliment dels acords presos;
f) Aprovar l'estat de comptes;
g) Resoldre processos disciplinaris;
h) Nomenar càrrecs del partit;
i) Modificar els Estatuts, sempre que hi hagi consens dels seus integrants o, 
quan aquest no sigui possible, per un quòrum mínim de la majoria absoluta dels 
integrants de MUC;
j) Tramitar la dissolució del partit.

Article 16
Les reunions de l'Assemblea Militant comptaran amb la figura de la persona facilitadora 



(o moderadora) que vetllarà per dinamitzar i gestionar l'ús de la paraula per part dels 
participants així com amb la figura de la persona relatora encarregada de recollir les 
idees exposades i sintetitzar-les. Les dues figures són de caràcter rotatiu, temporal i 
voluntari,  determinant-se a l'inici  de cada reunió  entre les persones assistents  que 
s'ofereixin.  L'objectiu  d'aquestes  figures és  donar suport  als  càrrecs  del  portaveu i 
secretari respectivament en el desenvolupament de les seves responsabilitats durant 
les reunions de l'Assemblea Militant.

Un cop determinades aquestes figures,  el  secretari  procedirà a la  lectura de l'acta 
anterior per a la seva aprovació. Tot seguit, el mateix secretari llegirà l'ordre del dia de  
la sessió i s'iniciarà el tractament dels diferents punts. En cada punt que es plantegi, el 
procediment de debat i deliberació serà el mateix:

- El moderador d'informar breument a l'Assemblea sobre l'assumpte a tractar i 
tot seguit  donarà la  paraula al  portaveu o un altre membre de la  Comissió 
perquè exposin, si les haguessin, les gestions realitzades per aquesta en relació 
a aquest punt;
- També, si existís prèviament un grup de treball constituït per desenvolupar un 
estudi sobre l'assumpte plantejat, el moderador donarà la paraula a un dels 
seus components perquè pugui informar totes les persones dels resultats;
- Serà el moment en què tots els participants podran fer ús de la paraula, ús 
que anirà assignant el moderador per ordre de petició;
- Una vegada que totes les peticions de paraula hagin estat satisfetes, s'obrirà 
un nou torn per permetre la contrarrèplica -si les hagués-;
-  El  procés  inclourà  una  última  exposició  en  forma de  síntesi  per  part  del 
portaveu i / o moderador (a la qual només es podrà interpel·lar si considera 
que hi  ha una absència notable) que donarà pas a l'aprovació per  part  de 
l'Assemblea d'acord al procediment assenyalat amb anterioritat.

Una vegada que tots els punts de l'ordre del dia, hagin estat abordats s'obrirà un torn 
de precs i preguntes.
La reunió acabarà amb la lectura per part del secretari i  / o el relator dels acords 
presos en aquesta reunió.

Secció segona: de la Comissió Permanent

Article 17 
Estarà  integrada  pels  càrrecs  electes,  els  càrrecs  del  partit  més  altres  militants, 
quedant  integrada per  fins  a  un màxim de quatre  cinquenes  parts  (4/5)  del  total 
d'integrants del partit.

Els membres de la Comissió Permanent seran elegits per l'Assemblea Militant entre els 
seus propis membres per períodes d'un màxim de 2 anys, a excepció de les persones 
amb càrrec  (portaveu,  secretari  i  administrador)  que ho seran  mentre  detenten el 
càrrec  de  la  mateixa  manera  que  els  càrrecs  electes  que  ho  seran  mentre  siguin 
regidors  a  l'ajuntament.  L'elecció  serà  proveïda  mitjançant  sufragi  lliure  i  secret  i 
necessitarà d'un mínim de majoria absoluta de vots favorables.

Totes  les  decisions  de  la  Comissió  es  prendran  preferiblement  per  consens  de  la 
totalitat  dels  participants,  si  bé  quan  aquest  no  sigui  possible,  les  decisions  es 
acordessin per majoria absoluta.



La  Comissió  Permanent  es  reunirà  de  forma  ordinària  quinzenalment  i  de  forma 
extraordinària  sempre que sigui  requerit  per  la  conjuntura  municipal  o  per  petició 
formal d'almenys dos membres de la Comissió.

La convocatòria la realitzarà el portaveu i serà comunicada pel secretari a una setmana 
vista amb la consegüent ordre del dia. Donat el caràcter eminentment gestor de la 
Comissió, l'ordre del dia de les reunions s'elaborarà en base als elements que no han 
estat resolts en l'anterior reunió, els assumptes que la pròpia quotidianitat del partit  
genera  i  altres  qüestions  o  punts  que  decideixi  aportar  qualsevol  membre  de  la 
Comissió en el període previ a la comunicació de la reunió (la setmana immediatament 
posterior després de l'anterior reunió) via comunicació escrita dirigida al secretari.

El format de les reunions de la Comissió seguirà el mateix esquema de funcionament 
que les Assemblees. Coordinaran la reunió el portaveu i el secretari. El secretari llegirà 
l'acta del dia anterior per a la seva aprovació i una vegada aprovada per la Comissió, 
procedirà a la lectura de l'ordre del dia. Cada punt serà presentat pel portaveu i a 
continuació  tots  els  membres  podran  fer  ús  de  la  paraula  per  ordre  de  petició  i 
prosseguirà un torn de contrarrèplica. L'ús de la replica i la contrarrèplica es podrà 
repetir (si fos necessari fins a un nombre de tres vegades). Després de la deliberació, 
el portaveu i / o el secretari procediran a la síntesi del que s'ha exposat amb l'objectiu  
d'unificar  l'argumentació  deliberada  i  presentar  una  resolució  conjunta  que  serà 
sotmesa  a  l'aprovació  per  part  de  la  Comissió  segons  el  procediment  de  votació 
apuntat en aquest mateix article. Un cop abordats tots els punts, s'obrirà un torn de 
precs i preguntes, amb especial èmfasi en definir elements a tractar en la següent 
reunió, després del qual el secretari procedirà a la lectura dels acords de la reunió així  
com a un recordatori de les tasques assignades.

Article 18
Funcions de la Comissió Permanent:

a) Preparar els plenaris;
b) Emetre comunicats informatius;
c) Convocar als militants, simpatitzants i altres persones per als plenaris, les 
assemblees i altres actes;
d) Informar sobre la incorporació de nous integrants;
e) Dictaminar sobre les denúncies d'indisciplina rebudes;
f) Instruir expedients disciplinaris;
g)  Gestionar  la  quotidianitat  del  partit  com  ara  el  manteniment  de  les 
plataformes vies virtuals, vies de comunicació, etc.;
h) Informar l'assemblea de les seves gestions;
i) Actuar com a comissió d'urgència.

Secció tercera: de la llista electoral i els càrrecs electes

Article 19
La llista electoral serà decidida per l’Assemblea Militant, tal com consta en l’article 15.b. 
De cara a l’elaboració de la llista electoral, es farà a partir de militants, simpatitzants i  
persones independents. 



Article 20
Seran criteris per l’elecció dels membres de les llistes:

a) Viure en el municipi de Cabrils;
b) Les capacitats de les persones; 
c) Les necessitats conjunturals del municipi;
d)  La no perpetuació de les mateixes persones en els càrrecs electes i alhora 
propiciar la corresponsabilització en la vida política municipal. 

Article 21
Són responsabilitats dels càrrecs electes:

a) Treballar pel poble;
b)  Informar  i  coordinar  amb  l’Assemblea  i  la  Comissió  Permanent  la  seva 
activitat política al Consisitori; L es capacitats de les persones; 
c) Fer públic el que cobra en la seva activitat política a l’Assemblea i al municipi; 
Les necessitats conjunturals del municipi;
d) Evitar exercir més d’un càrrec polític en diferents ens i, en tot cas, cobrar 
salari per l’exercici de les activitats associades a aquests altres càrrecs;
e) Formar part de la Comissió Permanent i assistir a totes les convocatòries tant 
d'aquesta com de l'Assemblea Militant donada la seva condició d'òrgan executiu 
del partit.

CAPÍTOL II: DELS CÀRRECS

Article 22
Sobre les funcions de la figura del portaveu:

a) Representar l'agrupació;
b) Encapçalar els càrrecs electes;
c) Convocar les Assemblees,  Comissió Permanent i  els plenaris  havent estat 
prèviament informat pel secretari;
d) Informar l'agrupació de tot allò que faci exercint el seu càrrec.

Article 23
Sobre les funcions de la figura del secretari:

a) Estendre les actes de la Comissió Permanent, de l’Assemblea Militant i altres 
assemblees i actes que desenvolupi el partit en la seva activitat quotidiana. A la 
finalització  d’aquestes  es  posarà  en  coneixement  dels  assistents  els  acords 
presos com també haurà de tenir redactada i publicada l'acta en un màxim de 
quinze dies;
b) Serà el responsable de la redacció i difusió de les actes en un màxim de 15 
dies de la celebració i així mateix de tenir actualitzat el Llibre d'Actes;
c)  Avisar  el  portaveu, quan hi  hagi  reunió de l'Assemblea o de la  Comissió  
Permanent i també per als plenaris;
d) Exercir de suplent del portaveu quan sigui necessari.

Article 24
Sobre les funcions de la figura de l’administrador:

a) Dur l'estat de comptes;
b) Tenir al corrent el Llibre de Comptabilitat;



c) Controlar el pagament de les quotes definides en aquests Estatuts.

Article 25
Aquests càrrecs, escollits per l'Assemblea a proposta de la Comissió Permanent, han de 
ser elegits per períodes d'un màxim de 4 anys i no podran ser escollits per més de 8 
anys consecutius. L'elecció serà proveïda mitjançant sufragi lliure i secret i necessitarà 
d'un mínim de majoria absoluta de vots favorables.

Títol III. De les finances 

Article 26
El partit es finançarà mitjançant les quotes que satisfaran els integrants del partit, que 
queden fixades en la quantitat següent:

la quota inicial de vint-i-cinc euros (25 €) per persona,
una quota anual de deu euros (10 €) per persona.

També es  podrà finançar amb l'objectiu  de  satisfer necessitats puntuals per  al 
funcionament del partit a partir d'actes organitzats (promocions) pel partit i que seran 
degudament informades en  el  mateix acte o mitjançant  l'aprovació de  quotes 
extraordinaries.

Així mateix, el partit contempla davant necessitats extremes i excepcionals recórrer a 
fons procedents de préstecs que es concertin.

El partit no contempla a dia d'avui per a l'exercici de la seva activitat altres formes de 
finançament privat com les donacions en diners o en espècie que, en cas de produir-
se, es farien d'acord amb els termes i condicions previstos en la Llei 8/2007.

Article 27
Municipalistes per Cabrils portarà un règim documental compost pel Llibre de Registre 
d'Afiliats,  d'Actes, d'Inventaris i de  Comptabilitat,  el  contingut  dels  quals  es  fixarà 
reglamentàriament.

Article 28
Municipalistes per Cabrils no disposa de patrimoni fundacional ni contempla assolir-ne 
en l’exercici de la seva activitat política.

Article 29
Els comptes de Municipalistes per Cabrils seran registrades i de caràcter públic,  en 
considerar que la transparència comença al si del partit. La comptabilitat, recollida en 
els respectius llibres per  l'administrador,  s'adequarà als principis i normes de 
comptabilitat generalment acceptats.

La  Comissió Permanent,  amb l'administrador al  capdavant,  serà  la  responsable 
d'elaborar una proposta de pressupostos anuals que seran comunicats al conjunt dels 
militants amb una antelació de 30 dies a la celebració de l'última reunió de l'Assemblea 
Militant de  l'any. En  aquesta, els pressupostos  seran sotmesos a  la  ratificació de 
l'Assemblea Militant que ha d'aprovar d'acord al sistema de validació habitual.



Article 29
Municipalistes per Cabrils constituirà un grup de treball que farà un seguiment financer 
i comptable de les finances del partit.  Es compondrà d'un membre de la Comissió 
Permanent (no podent ser en cap cas la figura de l'administrador) i un militant membre 
de l'Assemblea, en ambdós casos amb experiència i / o formació en l'àmbit econòmic.
 
Aquesta comissió exercirà de control intern de tots els actes i documents dels quals es 
derivin drets i obligacions de  contingut econòmic,  d'acord  amb  els  seus  estatuts. 
Trimestralment oferirà un informe de la seva activitat a la Comissió i semestralment a 
l'Assemblea.

Título IV. De la disolució

Article 31
Municipalistes per Cabrils podrà acordar la seva dissolució en una sessió extraordinària 
de l'Assemblea Militant convocada amb la proposta de dissolució com a únic punt de 
l'ordre del dia.

Després de la deliberació s'haurà de procedir a acordar la dissolució que preferiblement 
s'ha de tenir per consens unànime dels presents i si no n'hi per un mínim de 2/3 de 
vots favorables dels militants.

Les causes d'extinció pogueren ser juntament al mateix acord de l'Assemblea en els 
termes plantejats anteriorment, la implicació en responsabilitats civils i / o penals de 
2/3 parts de la Comissió Permanent derivades de la seva activitat política, i un canvi en 
la  conjuntura política que presenti  la  fusió de diferents  partits  com una necessitat 
estratègica en el camí de la transformació de la nostra societat.

El  patrimoni  resultant  en  el  moment  de  la  dissolució,  una  vegada  satisfetes  les 
obligacions financeres que existissin, es destinarà a l'Ajuntament de Cabrils.

Disposició final

Aquests  Estatuts  només  poden  ser  modificats  per  l’Assemblea  Militant  i  amb  un 
consens de la majoria absoluta dels integrants, tot i que el desitjable seria pel conjunt  
dels seus integrants.


